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Hensikt og omfang

@ke bevisstheten om bruk av vanedannende legemidler og legemidler med misbruks-
potensiale i Sykehuset Innlandet (SI).
Hindre svinn og misbruk av legemidler klassifisert som B-preparater.

Ansvar/malgruppe

Avdelingssykepleier har ansvar for at det innhentes oversikter over innkjgpte
legemidler i utleveringsgruppe B fra apoteket og at dette sammenholdes med bruk pa
avdelings- eller enhetsniva.

Malgruppen er ansatte med fullmakt til & hdndtere legemidler, samt personell som
utfgrer tilsvarende oppgaver pa vegne av avdelingen.

Handling

e Det skal gjennomfgres en viss kontroll av forbruket av B-preparater, men det er
ikke krav til regnskapsfgring som for A-preparater (narkotika)

e Basislager av legemidler i reseptgruppe B ma veaere definert, tilpasset postens
behov og underskrevet av lege

e Bestilling og retur av B-preparater skal fares i T@gnSys. Retur skal oppgis med
antall og apoteket skal kvittere for retur fra post.

e Ved utlevering til annen post skal den som henter et B-preparat framvise
forordningen. Utleveringen skal dokumenteres bade i utleverende og mottagende
avdeling sitt system for narkotikaregnskap, og signeres av begge parter.

e Innkjgpsoversikt over B-preparater innhentes manedlig fra apoteket, og
sammenholdes med faktisk bruk og trender ut fra postens pasientbelegg i
perioden

e Ved unormal gkning i forbruket skal avdelingsledelsen varsles. Ved mistanke om
uregelmessigheter iverksettes ngdvendige tiltak, og det anbefales at det fgres
regnskap over mottak og utlevering som for A-preparater for en tidsperiode.

Referanser
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https://kvalitet.sykehuset-innlandet.no/docs/pub/DOK16646.pdf
https://kvalitet.sykehuset-innlandet.no/docs/pub/DOK16646.pdf
http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20080403-0320.html
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